
UNIVERSIT¬' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura valutativa 2020PA245- allegato 1 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di
seconda fascia presso il Dipartimento di Ingegneria dell¶Informa]ione per il settore
concorsuale 09/H1 (profilo: settore scientifico disciplinare ING-INF/05 ), ai sensi dell¶art.
24, comma 6, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n.
4087/2020 del 01/12/2020

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 869/2021 del 05/03/2021 composta da:

Prof. Emanuele Menegatti, professore di prima fascia dell¶Universitj degli Studi di Padova,
settore concorsuale 09/H1

Prof.ssa Daniela Fogli, professoressa di prima fascia dell¶Universitj degli Studi di Brescia,
settore concorsuale 09/H1

Prof.ssa Ti]iana Catarci, professoressa di prima fascia dell¶Universitj degli Studi di Roma ³La
Sapien]a´, settore concorsuale 09/H1

si riunisce il giorno 08 aprile 2021 alle ore 12:00 in forma telematica con le seguenti modalitj
Videoconferen]a Zoom cRQ iQdiUi]]i Wi]iaQa.caWaUci@XQiURma1.iW daQiela.fRgli@XQibV.iW
emaQXele.meQegaWWi@XQiSd.iW

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Emanuele Menegatti e
del Segretario nella persona del Prof. Daniela Fogli

La Commissione dichiara di aver preso visione del bando e del vigente Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia (di seguito Regolamento).

I componenti della Commissione hanno ricevuto comunica]ione dall¶Amministra]ione che i
candidati hanno dichiarato di rinunciare al periodo di 30 giorni utile per la presenta]ione di
eventuali istan]e di ricusa]ione dei Commissari designati. La Commissione q quindi
legittimamente autori]]ata a cominciare i lavori.

Considerato che, come previsto dall¶articolo 20, comma 13 del Regolamento, la
Commissione dovrj concludere i lavori entro 2 mesi dalla data di pubblica]ione del decreto di
nomina del Rettore, ovvero entro il 10/05/2021, procede, ai sensi delle disposi]ioni del bando
concorsuale, e del Regolamento stesso, art. 20, alla predetermina]ione dei criteri di massima
per la valuta]ione delle pubblica]ioni scientifiche, del curriculum, comprensivo di attivitj di
ricerca, attivitj istitu]ionali, organi]]ative, gestionali, di servi]io e di ter]a missione,
dell¶attivitj didattica, didattica integrativa e di servi]io agli studenti e dell¶attivitj assisten]iale
se prevista, in conformitj agli standard qualitativi di cui al Titolo IV del Regolamento sopra
citato, nonchp delle competen]e linguistiche relative alla lingua straniera indicata dal bando.
Si procederj inoltre all¶accertamento della conoscen]a della lingua italiana per i candidati
stranieri.
Le modalitj di accertamento della qualifica]ione scientifica e delle competen]e linguistiche
saranno: valuta]ione dei titoli, del curriculum e delle pubblica]ioni scientifiche.
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La Commissione quindi prende atto che, ai sensi del vigente Regolamento, gli elementi
oggetto di valuta]ione sono:

Ɣ Pubblica]ioni scientifiche
Ɣ Didattica, didattica integrativa e servi]io agli studenti
Ɣ Curriculum comprensivo di attivitj di ricerca, produ]ione scientifica complessiva e

attivitj istitu]ionali, organi]]ative, gestionali, di servi]io e di ter]a missione, in quanto
pertinenti al ruolo

Ɣ Attivitj assisten]iali (ove rilevanti)

Ai sensi degli artt. 7 e 8 del citato Regolamento, la Commissione prende atto della
defini]ione dei punteggi da attribuire agli elementi oggetto di valuta]ione per la procedura
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria dell¶Informa]ione in data 22 ottobre
2020 e del successivo decreto del Direttore (prot. nr. 50845 del 02/04/2021) con il quale
vengono rettificati i punteggi corretti da un errore materiale.
e precisamente:

Ɣ Pubblica]ioni scientifiche: 45 punti
Ɣ Didattica, didattica integrativa e servi]io agli studenti: 35 punti
Ɣ Curriculum comprensivo di attivitj di ricerca, produ]ione scientifica complessiva e

attivitj istitu]ionali, organi]]ative, gestionali, di servi]io e di ter]a missione, in quanto
pertinenti al ruolo: 20 punti

Ɣ Attivitj assisten]iali: non pertinenti.

La valuta]ione delle pubblica]ioni scientifiche presentate dai candidati verrj svolta sulla
base degli seguenti criteri:

- originalitj, innovativitj, rigore metodologico e rilevan]a di ciascuna pubblica]ione;
- congruen]a di ciascuna pubblica]ione con tematiche proprie del settore

scientifico-disciplinare oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente
correlate ;

- rilevan]a scientifica della colloca]ione editoriale di ciascuna pubblica]ione e sua
diffusione all'interno della comunitj scientifica.

- determina]ione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunitj
scientifica interna]ionale di riferimento, dell'apporto individuale del ricercatore nel caso
di partecipa]ione del medesimo a lavori in collabora]ione.

A tali fini verranno prese in considera]ione esclusivamente pubblica]ioni o testi accettati per
la pubblica]ione secondo le norme vigenti nonchp saggi inseriti in opere collettanee e articoli
editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l¶esclusione di note interne o rapporti
dipartimentali quando privi di un codice interna]ionale ISSN o ISBN.

Per i lavori in collabora]ione la determina]ione analitica dell¶apporto individuale dei candidati
sarj effettuata sulla base dei seguenti criteri: ordine degli autori e paritetico in caso di ordine
alfabetico.

Ai fini della valuta]ione dell'attivitj didattica sono considerati il volume e la continuitj delle
attivitj con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si q assunta la
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responsabilitj, all¶attivitj didattico integrativa e di servi]io agli studenti e alle valuta]ioni degli
studenti ove presenti per tutti i candidati.

Ai fini della valuta]ione del curriculum si considereranno i seguenti elementi.

Ɣ Valuta]ione dell'attivitj di ricerca scientifica: verranno presi in considera]ione i
seguenti aspetti:

a. organi]]a]ione, dire]ione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca
na]ionali e interna]ionali o partecipa]ione agli stessi e altre attivitj di
ricerca quali la dire]ione o la partecipa]ione a comitati editoriali di riviste;

b. conseguimento della titolaritj o sviluppo di brevetti nei settori in cui q
rilevante;

c. conseguimento di premi e riconoscimenti na]ionali e interna]ionali per
attivitj di ricerca. Sono considerate inoltre le partecipa]ioni in qualitj di
relatore a congressi e convegni di interesse na]ionale e interna]ionale.

Ɣ Valuta]ione della consisten]a complessiva della produ]ione scientifica del candidato,
dell'intensitj e della continuitj temporale della stessa, fatti salvi i periodi,
adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di
congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi
di studio.

Ai fini della valuta]ione della consisten]a complessiva della produ]ione scientifica del
candidato, nell'ambito dei settori in cui ne q consolidato l'uso a livello interna]ionale, la
Commissione decide di avvalersi di uno o pi� indicatori bibliometrici, eventualmente
normali]]ati per etj accademica, quali:

1. numero totale delle cita]ioni come riportato da Scopus;

2. indice di Hirsch (H-inde[) come riportato da Scopus.

La scelta di questi indici e del database Scopus q motivata dal loro ampio uso
nell'area.

Ɣ Valuta]ione di attivitj istitu]ionali, organi]]ative e di servi]io, per quanto pertinenti al
ruolo, si tiene conto del grado di responsabilitj delle fun]ioni svolte, della loro durata e
continuitj.

Inoltre la Commissione stabilisce e precisa che, al fine di effettuare la valuta]ione del
candidato, prenderj in considera]ione e valuterj esclusivamente la documenta]ione relativa
a titoli, pubblica]ioni e curriculum vitae caricata dai candidati sulla piattaforma PICA ed in
essa visibile e residente. In particolare, non verranno utili]]ate informa]ioni reperibili sulle
pagine Zeb alle quali il candidato abbia inserito link nel curriculum allegato alla domanda, se
non reperibili nella domanda stessa.

Ai sensi dell¶allegato al bando concorsuale, l¶accertamento dell¶adeguata conoscen]a della
lingua inglese e l¶accertamento della qualifica]ione scientifica avverrj tramite: valuta]ione del
curriculum vitae, dei titoli e delle pubblica]ioni scientifiche.
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I criteri che saranno utili]]ati nella valuta]ione sono la chiare]]a espositiva e la precisione
nell¶uso del linguaggio scientifico.

Per i candidati stranieri, l¶accertamento della conoscen]a della lingua italiana avverrj tramite:
valuta]ione del curriculum vitae, dei titoli e delle pubblica]ioni scientifiche.

I criteri che saranno utili]]ati nella valuta]ione sono: chiare]]a espositiva e precisione
nell¶uso del linguaggio scientifico in italiano.

La Commissione, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale e al profilo definito
nell¶allegato n. 1 del bando concorsuale, definito esclusivamente tramite l¶indica]ione del
settore scientifico-disciplinare predetermina quindi i criteri da utili]]are per l¶attribu]ione di un
punteggio analitico agli elementi oggetto di valuta]ione di seguito riportati e riferiti ai candidati
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ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE PUNTEGGI

PXEEOLFa]LRQL VFLHQWLILFKH PXQWL 45

Punteggio previsto per ciascuna pubblica]ione sulla base dei
seguenti criteri

originalitj, innovativitj, rigore metodologico e rilevan]a di
ciascuna pubblica]ione (pienamente originale punti 1,
par]ialmente originale punti 0,5, per nulla originale punti 0,25)

congruen]a di ciascuna pubblica]ione con tematiche proprie
del settore scientifico-disciplinare oppure con tematiche
interdisciplinari ad esso strettamente correlate (pienamente
congruente punti 1, par]ialmente congruente punti 0,5, per
nulla congruente punti 0,25)

rilevan]a scientifica della colloca]ione editoriale di ciascuna
pubblica]ione e sua diffusione all'interno della comunitj
scientifica (molto rilevante punti 1, rilevante punti 0,5, non
rilevante punti 0,25)

determina]ione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti
nella comunitj scientifica interna]ionale di riferimento,
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di
partecipa]ione del medesimo a lavori in collabora]ione (primo e
ultimo nome punti 0,75, secondo e penultimo nome punti 0,6,
nome intermedio punti 0,5, se in ordine alfabetico 0,75/numero
di autori)

Ma[ 45/12 punti per
pubblica]ione = 3.75

DLGaWWLFa, GLGaWWLFa LQWHJUaWLYa H VHUYL]LR aJOL VWXGHQWL PXQWL  35

Per il volume e la continuitj degli insegnamenti e dei moduli di cui
si q assunta la responsabilitj (per ciascun insegnamento
universitario pertinente con il SSD punti 5)

Ma[ Punti  25

Per il volume e la continuitj dell' attivitj didattico integrativa e di
servi]io agli studenti (per ciascuna attivitj di co-supervisione tesi di
laurea-laurea magistrale punti 2; per ciascuna attivitj seminariale
punti 0,5)

Ma[ Punti  8

Per le valuta]ioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati Ma[ Punti  2
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CXUULFXOXP FRPSUHQVLYR GL aWWLYLWj GL ULFHUFa, SURGX]LRQH
VFLHQWLILFa FRPSOHVVLYa H aWWLYLWj LVWLWX]LRQaOL, RUJaQL]]aWLYH,
JHVWLRQaOL, GL VHUYL]LR H GL WHU]a PLVVLRQH, LQ TXaQWR SHUWLQHQWL
aO UXROR

PXQWL  20

Per  organi]]a]ione, dire]ione e coordinamento di centri o gruppi
di ricerca na]ionali e interna]ionali o partecipa]ione agli stessi e
altre attivitj di ricerca quali la dire]ione o la partecipa]ione a
comitati editoriali di riviste; (per ogni
dire]ione/coordinamento/organi]]a]ione di gruppi na]ionali punti
2; interna]ionali punti 2, per ogni partecipa]ione a gruppi
na]ionali/interna]ionali punti 0,5)

Ma[ Punti  4

Per   conseguimento della titolaritj o sviluppo di brevetti (per ogni
brevetto punti 2) Ma[ Punti  2

Per conseguimento di premi e riconoscimenti na]ionali e
interna]ionali per attivitj di ricerca. (per ogni premio na]ionale
punti 1, per ogni premio interna]ionale punti 2) Ma[ Punti  3

Per partecipa]ioni in qualitj di relatore a congressi e convegni di
interesse na]ionale e interna]ionale (per ogni rela]ione a
congressi/convegni na]ionali punti 0,1, per ogni rela]ione a
congressi/convegni interna]ionali punti 0,2)

Ma[ Punti  1

Per la consisten]a complessiva della produ]ione scientifica del
candidato,  mediante i  seguenti indicatori bibliometrici
eventualmente normali]]ati per etj accademica  1) numero totale
delle cita]ioni come riportato da Scopus; 2) indice di Hirsch (H-
inde[) come riportato da Scopus. ( H-inde[ � 10 punti 6, H-inde[ <
10 punti 0)

Ma[ Punti  6

Per attivitj istitu]ionali, organi]]ative e di servi]io, pertinenti al
ruolo, in rela]ione al grado di responsabilitj delle fun]ioni svolte,
della loro durata e continuitj (per ogni attivitj punti 2) Ma[ Punti  4

AWWLYLWj aVVLVWHQ]LaOH PXQWL  QRQ
SHUWLQHQWH

Per congruen]a della complessiva attivitj clinica del candidato con
il settore scientifico-disciplinare oggetto della sele]ione o con
settore affine

Ma[ Punti  0

Per coeren]a con la specificitj delle fun]ioni assisten]iali indicate
nel bando

Ma[ Punti  0

TOTALE 100/100
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Il presente verbale sarj consegnato all¶Ufficio Personale docente, che provvederj a
pubblici]]arlo mediante affissione presso l¶Albo ufficiale di Ateneo, nonchp nel sito del
Dipartimento interessato e nel sito di Ateneo, per almeno 7 giorni prima della valuta]ione
delle pubblica]ioni scientifiche, del curriculum e dell¶attivitj didattica, di didattica
integrativa e di servi]io agli studenti e di ricerca dei candidati (verbale 3).

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 12 aprile alle ore 09:30 per la reda]ione
del verbale 2.

La seduta q tolta alle ore 13:00

Padova, 8 aprile 2021

LA COMMISSIONE

Prof. Emanuele Menegatti, professore di prima fascia dell¶Universitj degli Studi di Padova,

Prof.ssa Daniela Fogli, professoressa di prima fascia dell¶Universitj degli Studi di Brescia,

Prof.ssa Ti]iana Catarci, prof.ssa di prima fascia dell¶Univ. degli Studi di Roma La Sapien]a
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